ZARZADZENIE NR 179/19
PREZYDENTA MIASTA SZCZECIN
z dnia 10 maja 2019 r.

w sprawie powolania komisji ds. naboru na stanowisko Dyrektora jednostki budzetowej Gminy
Miasto Szczecin pn. Biuro Planowania Przestrzennego Miasta w Szczecinie

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
z2019r. poz.506) w zwiazku zart. 7 pkt 3 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzagdowych (Dz.U z2018 r. poz. 1260 i 1669) oraz § 3 pkt 3 lit. a Procedury naboru na wolne
kierownicze stanowiska urzednicze - kierownikow miejskich jednostek organizacyjnych, stanowiacej
zalacznik do Zarzadzenia Nr 127/09 Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 25 marca 2009 r. w sprawie
ustalenia procedury naboru na wolne stanowiska kierownikow miejskich jednostek organizacyjnych
(zm. Zarzadzenie Nr 35/13 Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 29 stycznia 2013 r.) zarzadzam, co
nastepuje:

§ 1. Powotuje komisj¢ ds. naboru na stanowisko Dyrektora jednostki budzetowej Gminy Miasto
Szczecin pn. Biuro Planowania Przestrzennego Miasta przy ul. Szymanowskiego 2 w Szczecinie

w sktadzie:
Przewodniczacy:
1) Daniel Wacinkiewicz - Zastepca Prezydenta Miasta;
Czlonkowie:
2) Ryszard Stoka - Sekretarz Miasta;

3) Grzegorz Lubian - Dyrektor Wydziatu Organizacyjnego;
4) Wiestawa Rabinska- Dyrektor Wydziatu Urbanistyki i Administracji Budowlanej;

5) Jarostaw Bondar - Architekt Miasta;
Sekretarz:

6) Agnieszka Krolikowska - Kierownik referatu w Wydziale Organizacyjnym.

§ 2. Zadaniem komisji ds. naboru jest przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej
z kandydatami spetniajacymi wymagania formalne okreslone w ogloszeniu o naborze na stanowisko
Dyrektora jednostki budzetowej Gminy Miasto Szczecin pn. Biuro Planowania Przestrzennego
Miasta przy ul. Szymanowskiego 2 w Szczecinie.

§ 3. Szczegdtowe =zasady, metody itechniki naboru okresla Regulamin pracy komisji
ds. naboru na wolne kierownicze stanowisko urzgdnicze - kierownika miejskiej jednostki
organizacyjnej, stanowiacy zatacznik Nr4 do procedury naboru na wolne kierownicze stanowiska
urzednicze - kierownikow miejskich jednostek organizacyjnych, stanowiacej zalacznik do Zarzadzenia
Nr 127/09 Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 25 marca 2009 r. w sprawie ustalenia procedury naboru
na wolne stanowiska kierownikéw miejskich jednostek organizacyjnych (zm. Zarzadzenie Nr 35/13
Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 29 stycznia 2013 r.).

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta

Piotr Krzystek
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